
 בע"מ אוטומקס מוטורס 

 "החברה"(  )להלן:

 2023 לאוגוסט  18תאריך: 

 לכבוד: 

 הבורסה לניירות ערך בתל אביב בע"מ    רשות ניירות ערך 

 מגנ"א  באמצעות  מגנ"א  באמצעות

 א.ג.נ.,

בדבר   ,1970  –על פי תקנות ניירות ערך )דוחות תקופתיים ומיידיים(, התש"ל   דוח מיידיהנדון: 

 של בעלי מניות החברה שנתית כללית כינוס אסיפה 

התשנ"טבהתאם   החברות,  "   1999-לחוק  החברות)להלן:  )דוחות  "(,  חוק  ערך  ניירות  לתקנות 

לתקנות החברות )הודעה ומודעה על  ,"(תקנות הדוחות)להלן: "  1970-ומידיים(, התש"ל ים  תקופתי 

התש"ס  ציבורית(,  בחברה  סוג  ואסיפת  כללית  בכתב 2000-אסיפה  )הצבעה  החברות  לתקנות   ,

תשס"ו עמדה(,  באסיפה    2005-והודעות  הצבעה  לצורך  במניה  בעלות  )הוכחת  החברות  ולתקנות 

התש"ס  אסיפה  ,  2000-הכללית(,  כינוס  בדבר  הודעה  בזאת  מניות    שלשנתית  כללית  ניתנת  בעלי 

במשרד עורכי  , 15:00בשעה  ,2023 לספטמבר 10, 'א ביום תיערך אשר   ,"(האסיפה )להלן: " החברה

   .אביב-(, תל21, קומה מגדל אמות השקעות) 2וייצמן  רחוב ב ,ושות'ליפא מאיר  דין  ה

 : וההחלטות המוצעות סדר יומה של האסיפה .1

 2202דיון בדוח התקופתי של החברה לשנת   .1.1

לשנת   החברה  של  התקופתי  בדוח  הכספיים    )ובכלל  2022דיון  בדוחות  החברה  זה  ליום  של 

  ( 2023-01-032965)מס' אסמכתא:   2023באפריל  2ביום  על ידי החברה   םכפי שפורס ,(31.12.2022

 .  ("2022שנת הדוח התקופתי ל)להלן: "

 . היום לא תיערך הצבעה, אלא דיון בלבדבעניין זה שעל סדר 

 וקביעת שכרו  מחדש של רואה החשבון המבקרמינוי  .1.2

כמשרד רואי החשבון המבקר של    ,רואי חשבון  ,דוד שלוי קופבן  את משרד    מוצע למנות מחדש

דירקטוריון החברה    את  ולהסמיך  החברה, עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה

 . לקבוע את שכרו

כמשרד    ,רואי חשבון  ,דוד שלוי קופבן  למנות את  : ""(1נוסח ההחלטה המוצעת )"החלטה מס'  

  רואי החשבון המבקר של החברה, עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה, ולהסמיך 

 ." דירקטוריון החברה לקבוע את שכרו את

 הדירקטורים בחברה שאינם דירקטורים חיצוניים מינוי מחדש של  .1.3

יס  יאמתי ו מוצע למנות מחדש את הדירקטורים בחברה אשר אינם דירקטורים חיצוניים, ה"ה  

הדירקטוריון(,   כיו"ר  לוי)המכהן  גם    תומר  פז  כ)המכהן  עמנואל  ומטה(,  עסקי  פיתוח  סמנכ"ל 

הדירקטורים המועמדים לכהונה להלן: "))דירקטור בלתי תלוי(  רון כהן  ומר    פוזיילוב, אייל ברוך
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נוספת כדירקטורים בחברה, החל ממועד אישור האסיפה, ועד למועד  מחדש "(, לתקופת כהונה 

 האסיפה הכללית השנתית הבאה, בהתאם לתקנון החברה.

לתקנה   אודות  10ב)א()36בהתאם  הפרטים  הדוחות,  לתקנות  לכהונה  (  המועמדים  הדירקטורים 

פרטים נוספים על    -)פרק ד'    2022לדוח התקופתי של החברה לשנת    26  מפורטים בתקנהמחדש  

 , ואשר המידע האמור בו מובא בדוח זה על דרך ההפניה. התאגיד(

הצהרות מטעם הדירקטורים המועמדים לכהונה מחדש כי מתקיימים לגביהם התנאים הנדרשים  

 לדוח זה. נספח א'פות כב לחוק החברות, מצור224לכהונתם כדירקטורים בחברה בהתאם לסעיף 

להיות זכאי לגמול השתתפות וגמול שנתי    רון כהן  מר  ךידי האסיפה, ימשי-מחדש על  ובכפוף למינוי

יה והשלישית לתקנות החברות )כללים בדבר גמול  יכמפורט בתוספת השנ   המירביבשיעור הסכום  

 . 2000-והוצאות לדירקטור חיצוני(, תש"ס

, ה"ה עמנואל  1סמנכ"ל פיתוח עסקי ומטה כ  תומר לוימר  לפרטים בדבר תנאי התגמול להם זכאים  

כפי שאושרו על ידי  , כיו"ר דירקטוריון פעיל יסיאמיתי ו מר פז פוזיילוב ואייל ברוך כדירקטורים ו 

התקופתי  לדוח    21תקנה  , בהתאמה, ל5-7סעיפים  האסיפה הכללית של בעלי מניות החברה, ראו  

פרטים נוספים על התאגיד(, ואשר המידע האמור בו מובא בדוח    -)פרק ד'    2022של החברה לשנת  

 זה על דרך ההפניה.  

הדירקטורים  ימשיכו  למינויים מחדש,  בכפוף  כן,  לכהונה מחדש  כמו  זכאים    המועמדים  להיות 

 להסדרי ביטוח, שיפוי ופטור, בהתאם למדיניות התגמול של החברה. 

ה  לכהונה  למען  המועמדים  הדירקטורים  מבין  אחד  כל  מינוי  לגבי  ההצבעה  כי  יובהר  ספק  סר 

 מחדש, תיעשה בנפרד. 

ו: "למנות מחדש את מר  "(2נוסח ההחלטה המוצעת )"החלטה מס'   )המכהן כיו"ר    יסי אמיתי 

ועד   האסיפה,  אישור  ממועד  החל  בחברה,  כדירקטור  נוספת  כהונה  לתקופת  פעיל(  דירקטוריון 

 האסיפה הכללית השנתית הבאה, בהתאם לתקנון החברה". למועד  

גם כסמנכ"ל  )המכהן    תומר לוילמנות מחדש את מר  : ""(3נוסח ההחלטה המוצעת )"החלטה מס'  

( לתקופת כהונה נוספת כדירקטור בחברה, החל ממועד אישור האסיפה,  פיתוח עסקי ומטה בחברה

 ". הכללית השנתית הבאה, בהתאם לתקנון החברה ועד למועד האסיפה

לתקופת    עמנואל פז פוזיילובלמנות מחדש את מר  : ""(4נוסח ההחלטה המוצעת )"החלטה מס'  

הכללית   האסיפה  למועד  ועד  האסיפה,  אישור  ממועד  החל  בחברה,  כדירקטור  נוספת  כהונה 

 ". השנתית הבאה, בהתאם לתקנון החברה

לתקופת כהונה    אייל ברוך למנות מחדש את מר  : " "(5טה מס'  נוסח ההחלטה המוצעת )"החל

השנתית   הכללית  האסיפה  למועד  ועד  האסיפה,  אישור  ממועד  החל  בחברה,  כדירקטור  נוספת 

 ". הבאה, בהתאם לתקנון החברה

לתקופת כהונה נוספת    רון כהןלמנות מחדש את מר  : " "(6נוסח ההחלטה המוצעת )"החלטה מס'  

הח בחברה,  הבאה,  כדירקטור  השנתית  הכללית  האסיפה  למועד  ועד  האסיפה,  אישור  ממועד  ל 

 ". בהתאם לתקנון החברה

 
 אינו זכאי לתגמול נוסף בגין כהונתו כדירקטור בחברה.מר תומר לוי   1
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 ואסיפה נדחית  חוקימניין  .2

באסיפה הכללית אלא אם כן יהיה נוכח מניין חוקי בעת פתיחת האסיפה. מניין  אין לפתוח בדיון 

לפחות   נוכחים  שיהיו  בשעה  יתהווה  מניותחוקי  בעלי  באמצעות  שני  בעצמם,  או  -באי,  כוח 

מזכויות ההצבעה    , המחזיקים או המייצגים יחד לפחות שלישאלקטרוני  באמצעות כתב הצבעה

לא  בחברה.   לאסיפה  שנקבע  מהמועד  שעה  חצי  כעבור  אסיפה  יאם  תתקיים  חוקי,  מנין  ימצא 

 מקום, בכל מספר משתתפים שהוא.  באותו, 15:30באותו היום, בשעה  נדחית 

 ותהרוב הדרוש לקבלת ההחלט .3

 לעיל שעל סדר היום לא נדרשת החלטה.  1.1בנושא שבסעיף  3.1

רוב רגיל מכלל קולות  )כולל( שעל סדר היום הוא    6עד    1הרוב הדרוש לאישור החלטות מס'   3.2

בעלי המניות הנוכחים, הרשאים להצביע באסיפה והמצביעים בה, מבלי להביא בחשבון  

 . את קולות הנמנעים

עמנואל פז  ,  ינון עמית,  דניאל לוי,  המצטבר של בעלי השליטה בחברהחזקות  הה יצוין, כי שיעור  

"(, במניות החברה מקנה  יטההשל יבעל)להלן: " אליהו ברוך בע"מו , אסתר זוכוביצקי, פוזיילוב

 )כולל( שעל סדר היום.   6עד   1השליטה את הרוב הנדרש לאישור החלטות מס'   ילבעל

 המועד הקובע והוכחת בעלות .4

)ב( 182הכללית, בהתאם לסעיף    הזכאות של בעלי המניות להצביע באסיפה  לקביעתהמועד   4.1

המועד בתום יום המסחר בבורסה )להלן: " ,2023  לאוגוסט 23',  דלחוק החברות הוא יום 

 "(. הקובע

-בהתאם לתקנות החברות )הוכחת בעלות במניה לצורך הצבעה באסיפה כללית(, תש"ס 4.2

ן המניות  שלזכותו רשומה אצל חבר בורסה מניות ואותן מניות נכללות בי  מניה, בעל  2000

בעל הרשומות במרשם המניות על שם החברה לרישומים של בנק הפועלים בע"מ )להלן: " 

"(, ימציא לחברה אישור מאת חבר הבורסה אשר אצלו רשומה לזכותו  מניות לא רשום

וטופס   הנ"ל  בתקנות  לאמור  בהתאם  הקובע,  במועד  במניה  בעלותו  בדבר  המניה, 

 שבתוספת לתקנות הנ"ל.  

מני 4.3 בעל  באמצעות  כן,  לחברה  יועבר  שלו  הבעלות  שאישור  להורות  רשאי  רשום  לא  ות 

-לחוק ניירות ערך, תשכ"ח  2מערכת ההצבעה האלקטרונית הפועלת לפי סימן ב' לפרק ז'

 "(. חוק ניירות ערך)להלן: " 1968

 אופן ההצבעה .5

שלוח  , בעל מניות רשאי להצביע בעצמו, או על ידי  שעל סדר יום האסיפה  ההחלטותלעניין   5.1

עללהצבעה תאגיד  של  ובמקרה  וכן  - ,  החברה,  בתקנון  כאמור  לכך  שהורשה  אדם  ידי 

 כתב הצבעה אלקטרוני שיועבר לחברה במערכת ההצבעה האלקטרונית.  באמצעות

  ידי הממנה-על "( יהיה בכתב וייחתם  כתב המינוימסמך הממנה שלוח להצבעה )להלן: " 5.2

 ייחתםויערך כתב המינוי בכתב  , ואם הממנה הוא תאגיד,  בכתב  המורשה לכך ידי  -עלאו  

בדרך המחייבת את התאגיד, ויצורף אליו אישור עו"ד בדבר סמכותם של החותמים לחייב  

החברה רשאית לוותר על הדרישה לאישור עו"ד אם שוכנעה באופן אחר כי  את התאגיד.  
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 התאגיד.  החותמים הינם מוסמכים לחייב את 

 ם ח, להנחת דעתוכתב המינוי, בצירוף אישור בעלות כדין במניות שמכוחן ניתן ייפוי הכ  5.3

או מי שהוסמך לכך על ידי הדירקטוריון,    יועציה המשפטיים החיצוניים של החברהשל  

החברה   במשרדי  הרכבים  ימסרו  ירושלים15ברח'  תחילת    48לפחות    -   ,  לפני  שעות 

, שבה מתכוון השלוח להצביע על יסוד אותו כתב , לפי הענייןהאסיפה, או האסיפה הנדחית

אולם, יושב ראש האסיפה רשאי, לפי שיקול דעתו, לקבל כתב מינוי ו/או אישור    .מינוי

 בעלות גם לאחר המועד האמור, אם מצא זאת לראוי. 

 הצבעה באמצעות כתב הצבעה והודעת עמדה .6

כתב הצבעה זו באמצעות  בהצבעה  להצביע  ניתן  החברהשלמאחר    , לא  ידיעת  בעת    ,מיטב 

במועד הקובע לכינוס האסיפה,    יחזיקוהשליטה בחברה,    יההחלטה על כינוס האסיפה, בעל

מניות המקנות את השיעור הנדרש לקבלת ההחלטות שעל סדר יומה של האסיפה, בהנחה  

 בהצבעה ויצביעו נגדה. שכל שאר בעלי המניות בחברה ישתתפו 

ימים  (  10)ידי בעל מניות הינו עד עשרה  -המועד האחרון להמצאת הודעות עמדה לחברה על

החברה תפרסם את הודעות    .2023  לאוגוסט  31,  '  ה  יום  עד  לפני מועד כינוס האסיפה, קרי:

תגובת  העמדה את  שתכלול  עמדה  הודעת  קבלתן.  לאחר  אחד  מיום  יאוחר  לא    כאמור 

האסיפה,    ימים לפני מועד כינוס(  5)א יאוחר מחמישה  דירקטוריון החברה אפשר ותוגש ל 

 .2023 לספטמבר 5, ג' יוםקרי: 

 .  )ככל שתינתנה( בעל מניות רשאי לפנות ישירות לחברה ולקבל ממנה את הודעות העמדה

בורסה   לנוסח  חבר  אלקטרוני, קישורית  בדואר  ללא תמורה,  )ככל  ישלח,  הודעות העמדה 

ואשר מניותיו  באתר ההפצה, לכל בעל מניות שאיננו רשום במרשם בעלי המניות  שתינתנה(  

כי אינו מעונין בכך, ובלבד    , אלא אם כן הודיע בעל המניותרשומות אצל אותו חבר בורסה

 . רך מסוים ובמועד קודם למועד הקובעשההודעה ניתנה לגבי חשבון ניירות ע

הבורסה    בעל מניות שמניותיו רשומות אצל חבר בורסה, זכאי לקבל את אישור הבעלות מחבר

מענו תמורת דמי    שבאמצעותו הוא מחזיק את מניותיו, בסניף של חבר הבורסה או בדואר אל

 ירות ערך מסוים. לחשבון ני משלוח בלבד, אם ביקש זאת, וכי בקשה לעניין זה תינתן מראש

המהווה   בשיעור  מניות  המחזיק  יותר  או  אחד  מניות  זכויות    5%בעל  של  מסך  יותר  או 

מניות( וכן מי שמחזיק בשיעור כאמור מתוך סך כל זכויות    4,470,312  –ההצבעה בחברה )קרי  

מניות(, זכאי   1,584,967  –ההצבעה בחברה שאינן מוחזקות בידי בעל השליטה בחברה )קרי  

ההצבעה   מערכת  באמצעות  ההצבעה  ברישומי  לעיין  הכללית,  האסיפה  כינוס  לאחר 

צבעות בכתב והודעות  לתקנות החברות )ה  10האלקטרונית שהגיעו לחברה, כמפורט בתקנה  

 . 2005-עמדה(, התשס"ו

 הצבעה במערכת האלקטרונית .7

תהליך   ולאחר  הבורסה  מחבר  גישה  וקוד  מזהה  מספר  קבלת  עם  הקובע,  המועד  לאחר 

 הזדהות יוכל בעל מניות לא רשום להצביע במערכת האלקטרונית.  



5 

( שעות לפני מועד האסיפה,  6המועד האחרון להצבעה במערכת האלקטרונית הינו עד שש )

 . 9:00, עד השעה  2023 ספטמבר 10', אקרי: 

ת ביותר מדרך אחת, תימנה הצבעתו המאוחרת. לעניין זה, הצבעה של בעל  הצביע בעל מניו

כתב   באמצעות  להצבעה  כמאוחרת  תיחשב  באסיפה  שלוח  באמצעות  או  בעצמו  מניות 

 ההצבעה האלקטרוני. 

 נושא לסדר היום  הוספת .8

.  לאחר פרסום דוח זימון זה יתכן שיהיו שינויים בסדר היום, לרבות הוספת נושא לסדר היום

עמדה  סף,בנו הודעות  להתפרסם  ובהודעות    .עשויות  העדכני  היום  בסדר  לעיין  ניתן  יהיה 

 . להלן 9, כהגדרתו בסעיף באתר ההפצההעמדה בדיווחי החברה שיפורסמו 

יותר,    בעל או  אחד  המהוותמניה,  מניות  באסיפה  ב ההצ  מזכויות  חותפל  1%  המחזיק  עה 

לכלול    ,ימים לאחר זימון האסיפה  3, עד  מהדירקטוריון, רשאי לבקש  של החברה  הכללית 

 .  תאסיפה ובלבד שהנושא מתאים להיות נדון באסיפה כלליהנושא בסדר היום של 

באסיפה   נדון  להיות  מתאים  היום  בסדר  לכללו  שהתבקש  נושא  כי  הדירקטוריון  מצא 

  םפרסם אותותוכתב הצבעה מתוקן )ככל שיידרש(  הכללית, תכין החברה סדר יום מעודכן  

יאוחר מ נוסף על סדר המועד האחרון להמצאת בקשה  לאחר  ימים    7  -לא  נושא  להכללת 

אין בפרסום סדר היום המעודכן  היום. מובהר כי, ככל שהחברה תפרסם סדר יום מעודכן,  

 זה. זימון דוח כדי לשנות את המועד הקובע כפי שנקבע ב

לית הצעת מועמד לכהונה כדירקטור  בקשה של בעל מניה לכלול בסדר היום של האסיפה הכל

ג לתקנות החברות )הודעה ומודעה על אסיפה כללית ואסיפת סוג בחברה  5א או  5לפי תקנה  

  26, תכלול את הפרטים האמורים בתקנה  2000- ציבורית והוספת נושא לסדר היום(, התש"ס

סעיף   לפי  כדירקטור  לכהן  המועמד  הצהרת  אליה  ותצורף  הדוחות  לחו 224לתקנות  ק  ב 

 לחוק החברות.  241גם הצהרה לפי סעיף  - החברות, ולפי העניין 

 יון במסמכיםע .9

בדוח    ניתן  ב  מיידי לעיין  הדירקטורים  2022-ל   התקופתי  דוחותזה,  של  בהצהרותיהם   ,

ההפצה   באתר  שתהיינה(  )ככל  העמדה  בהודעות  וכן  מחדש,  לכהונה  המועמדים 

www.magna.isa.gov.il  בכתובת:    ובאתר כן,  .maya.tase.co.ilwwwהבורסה  כמו   .

  דין  לכל  בכפוף  עומדים,  האמורות  להחלטות  הנוגע  מסמך  מכל  ועותק  המניות  לבעלי  ההודעה

  העבודה   בשעות',  ה  עד'  א  בימים,  ירושלים,  15  הרכבים'  ברח,  החברה  במשרדי  לעיון

,  ודירקטור  ומטה  עסקי  פיתוח"ל  סמנכ,  לוי  תומר  מר  עם  מראש  תיאום  ולאחר,  המקובלות

 . האסיפה, וזאת עד למועד כינוס  02-6225987בטלפון: 

 

 בכבוד רב,             

 בע"מ  אוטומקס מוטורס                        

 : באמצעות

 סמנכ"ל פיתוח עסקי ומטה ודירקטור , תומר לוי

http://www.magna.isa.gov.il/
http://www.maya.tase.co.il/






 לכבוד:
 בע"מ  אוטומקס מוטורס

 
 ת מועמד לכהונת דירקטור בחברה ציבורית הצהר
 "(החוק)" 1999-פי חוק החברות, התשנ"ט -על

 
הח"מ פוזיילוב,  אני  פז  מס'  עמנואל  ת.ז.  בזאת,    ,017531328,  אהיה מצהיר/ה  וכי  האמת  את  לומר  עליי  כי  שהוזהרתי  לאחר 

 : כדלקמן, כן לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה ה/צפוי 
 

א לחוק לעניין הגבלת מינוי קטין, פסול דין,  227עד    225י אף אחת מההגבלות הקבועות בסעיפים  ילא מתקיימות לגבכי   .1
מנהלית   אכיפה  ועדת  של  החלטה  או  הרשעה  עבירה,  ביצוע  עקב  מינוי  הגבלת  רגל,  אלו   -פשיטת  הגבלות  של  כנוסחן 

 המהווה חלק בלתי נפרד ממנה.  א'  בנספחבמועד החתימה על הצהרה זו, כמפורט 
 

בהתאם להוראות החוק הריני נחשב/ת כמי שיש לו/ה "עניין אישי", כהגדרתו בחוק, בעסקאות שבין החברה לביני כי   .2
 . בהם אני או מי מקרובי בעלי ענייןובין החברה למי מקרובי ובין החברה לתאגידים וגופים 

 
כל עוד הן נעשות בתום לב, כל עוד הן אינן קשורות בי או בקרובי  ה,  רבחפעולותיי במסגרת כהונתי כנושא/ת משרה בכי   .3

הזדמנות   ניצול  או  החברה  עסקי  עם  תחרות  או  עניינים  ניגוד  בהן  שיש  לפעולות  נחשבות  אינן  אישית,  בתאגידים  או 
)להלן: " בת  בטו  תו"( ואינן פוגע הפרת חובת האמונים עסקית של החברה במטרה להשיג טובת הנאה לעצמי או לאחר 

 החברה, רק משום שאני או מי מקרובי בעלי עניין בתאגידים. 
 

כאשר אהיה סבור/ה, לפי מיטב ידיעתי, כי פעולה במסגרת כהונתי כנושא/ת משרה בחברה קשורה בי או בקרובי או  כי   .4
ם ידיגאת בתאגידים אישית, וכן כאשר החברה תתקשר בעסקה חריגה ו/או בעסקה רגילה הקשורה בי או בקרובי או ב

אודיע על ענייני האישי לוועדת הביקורת ו/או לדירקטוריון, לפי העניין, אם הפעולה ו/או    -אישית, אשר תגענה לידיעתי  
העסקה מובאת לאישורם, או לגורם ו/או לפורום המקבל ההחלטה ביחס לפעולה או המאשר את העסקה, אם הפעולה  

ו/או בעסקה ולא אהיה נוכח/ת בישיבה בעת  לת  יחתו/או העסקה אינה מובאת לאישור הדירקטוריון, ב הדיון בפועלה 
 הדיון בפעולה ו/או בעסקה, ואולם אהיה רשאי/ת להשתתף בתחילת הישיבה לצורך מסירת אינפורמציה בלבד. 

 
כי יש בידי הכישורים הדרושים והיכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקידי כדירקטור בחברה, בשים לב, בין   .5

השכלתי, כישוריי וניסיוני המקצועי בעבר ובהווה, בין היתר, כמפורט  רכיה המיוחדים של החברה ולגודלה.  לצ  ,ראהש
 מעניקים לי את הכישורים המקצועיים לשם ביצוע תפקידי כדירקטור בחברה: ,להלן

 :  השכלה
לישראל טכנולוגי  מכון  הטכניון  וניהול,  תעשיה  הנדסה  א;  בוגר,  עסקים,  מנהל  בן  מוסמך,  בנגבוניברסיטת  ;  גוריון 

 קורסים ניהוליים בחברת אינטל מספר רב של ;הנדסאי, אורט בראודה
 

 :ניסיון תעסוקתי
מייסד משותף ומנכ"ל אינטנגו, ;  אינטל בתפקידים: מהנדס, מנהל קבוצה, מנהל ייצור ובתפקידי האחרון מנהל כספים

 משקיע אנג'ל במספר חברות פרטיות וגם בגלובל אוטו;  תעו מנכ"ל קג'מבה, מנכ"ל נייטיב אלפא, מנכ"ל פוזיילוב השק 
 בע"מ  מקס

  
לפיהריני   .6 הדרושים  מהתנאים  תנאי  לגביי  להתקיים  חדל  אם  כי  או  וק  הח   מתחייב/ת  בחברה  כדירקטור  לכהונתי 

לפקיעת כהונתי כדירקטור בחברה   עילה  לגביי  וכהונתי תפקע ממועד מת  -מתקיימת  על כך לחברה מייד  ן  אזי אודיע 
בסעיף    הודעהה א'(227כאמור  בנספח  )כמפורט  לחוק  לסעיף  א  בהתאם  כי  לי,  ידוע  הודעה    234.  חובת  הפרת  לחוק, 

 לי לחברה. ם שוניאמה כאמור תיחשב כהפרת חובת 
 

לי כל    ותלאחר שקראתי בעיון והבנתי את כל האמור לעיל, הנני מצהיר/ה כי כל האמור לעיל הינו אמת לאמיתה וכי ידוע .7
 . פיו-והתקנות שהותקנו על לאות על פי החוק המ תייחובותיי וזכויו

 
 ידוע לי כי העמדת כהונתי לאישור האסיפה הכללית של החברה נעשית בהסתמך על הצהרתי זו. .8

 
 

 
 
 
 
 

     פז פוזיילוב  ואלעמנ
 חתימה  תאריך   שם

Emil Paz
15-8-2023



 נספח א'
 

 1999-א לחוק החברות, התשנ"ט227 – 225סעיפים 

 ועמד לכהן כדירקטור יגלה לממנה: מי שמ )א(   .225

חלפה התקופה שבה אסור לו לכהן כדירקטור   טרםו)א(,  226כאמור בסעיף  ה  אם הורשע בפסק דין בעביר(   1)
 ; 226לפי סעיף 

(, וטרם חלפה התקופה שקבע בית המשפט לפי אותו 1)א226ין בעבירה כאמור בסעיף  רשע בפסק דהו  (  אם2)
 סעיף קטן;

אכי3) אמצעי  עליו  הטילה  המינהלית  האכיפה  ועדת  אם  חברה  האופה  (   בכל  כדירקטור  לכהן  עליו  סר 
 ציבורית, וטרם חלפה התקופה שקבעה ועדת האכיפה המינהלית בהחלטתה כאמור. 

 –זה יף בסע )ב(
בסעיף    –"אמצעי אכיפה"   פרק ח'52אמצעי אכיפה כאמור  לפי  ערך, שהוטל  ניירות  לחוק  ניירות    4נו  לחוק 

, או לפי פרק 1995-בניהול תיקי השקעות, התשנ"ה ת וקעולחוק הסדרת העיסוק בייעוץ הש  2ערך, לפי פרק ז'
 , לפי העניין; 1994-לחוק השקעות משותפות בנאמנות, התשנ"ד 1י'

 לב)א( לחוק ניירות ערך;52הוועדה שמונתה לפי סעיף  –מינהלית" אכיפה הת ה"ועד
 פסק דין בערכאה ראשונה. –"פסק דין" 

  םא  רה מהמפורטות להלן, אלאמונה לכהונת דירקטור בחברה ציבורית אדם שהורשע בפסק דין בעבייא( לא  ) . 226
 שבו הורשע:  ןכן חלפו חמש שנים מיום מתן פסק הדי

לפירעבי ( 1) ,  1977-לחוק העונשין, תשל"ז  428עד    422-ו  420עד    418,  415,  392,  297עד    290סעיפים    ות 
 לחוק ניירות ערך;  54-)א( ו 53ד, 52ג, 52י סעיפים פול

מנהעהרש ( 2) עבירות  מרמה,  שוחד,  בעבירות  לישראל  מחוץ  משפט  בבית  של   םילה  עבירות  או  בתאגיד 
 ניצול מידע פנים; 

 )נמחקה(.  ( 3)

בסעיף   (1א) כהגדרתו  דין,  בפסק  שהורשע  אדם  ציבורית  בחברה  דירקטור  לכהונת  ימונה  )ב(,  225לא 
בית המשפט קבע כי מפאת מהותה, חומרתה או נסיבותיה אין הוא    בעבירה שאינה מנויה בסעיף קטן )א(, אם

ים מיום ראוי לשמש דירקטור בחברה ציבורית, למשך התקופה שקבע בית המשפט אשר לא תעלה על חמש שנ
 . מתן פסק הדין

משפט רשאי לקבוע, במועד ההרשעה או לאחריה, לבקשתו של אדם המעונין להתמנות לדירקטור, כי    ב( בית)
אין הוא ,  ירהבבות שבהן נעברה העסיתו בעבירות כאמור בסעיף קטן )א(, ובשים לב בין היתר, לנעשרף העל א

כי התקופ ציבורית, או  ציבורית מנוע מלכהן כדירקטור בחברה  ה שבה הוא מנוע מלכהן כדירקטור בחברה 
 . תהיה קצרה מחמש שנים

 (.1קטן )א() רשאי לקבוע עבירות נוספות על אלה הקבועות בסעיף ג( השר)

בית משפט של ערעור, רשאי להורות על עיכוב ביצוע של מגבלות המינוי או   –ד( בית משפט, ואם הוגש ערעור  )
 . למועד שיקבע ובתנאים שיראה לנכוןשל פקיעת הכהונה לפי סעיף זה 

עליו לכהן כדירקטור בחברה ציבורית, לא    הטילה ועדת האכיפה המינהלית על אדם אמצעי אכיפה האוסר   .א226
ימונה אותו אדם לדירקטור בחברה ציבורית שבה אסור לו לכהן כדירקטור על פי אותה החלטה; בסעיף זה,  

 )ב(. 225כהגדרתם בסעיף  –כיפה" ו"ועדת האכיפה המינהלית" "אמצעי א

לא  ) . 227 דין,  יא(    פסול  לדירקטור קטין,  וכן ת  יממונה  הופטר,  עוד לא  כל  רגל  פושט  על    ליטחאגיד שהשהוכרז 
 פירוקו מרצון או שניתן לגביו צו פירוק.

 )א( יגלה זאת לממנה.   ד לכהונת דירקטור שמתקיים בו האמור בסעיף קטןמב(  מוע) 

לפ  .א227 הדרוש  תנאי  לגביו  להתקיים  שחדל  עילה דירקטור  לגביו  שמתקיימת  או  כדירקטור  לכהונתו  זה  חוק  י 
   לפקיעת כהונתו כדירקטור יודיע על כך מיד לחברה, וכהונתו תפקע במועד מתן ההודעה.

קב  ע מינוי    ת גבל ה 
 רשעה ה 

 מינוי   ת גבל ה 

 חובת הודעה 

הגבלת מינוי עקב  
החלטה של ועדת  

 האכיפה המינהלית 

 גילוי   ובת ח 



 לכבוד:
 בע"מ  אוטומקס מוטורס

 
 ת מועמד לכהונת דירקטור בחברה ציבורית הצהר
 "(החוק)" 1999-פי חוק החברות, התשנ"ט -על

 
הח"מ ברוך,  אני  מס'  אייל  ת.ז.  בזאת,    ,058885872,  צפוי מצהיר/ה  אהיה  וכי  האמת  את  לומר  עליי  כי  שהוזהרתי    ה / לאחר 

 :ןמכדלק, כן לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה
 

א לחוק לעניין הגבלת מינוי קטין, פסול דין,  227עד    225י אף אחת מההגבלות הקבועות בסעיפים  ילא מתקיימות לגבכי   .1
מנהלית   אכיפה  ועדת  של  החלטה  או  הרשעה  עבירה,  ביצוע  עקב  מינוי  הגבלת  רגל,  אלו   -פשיטת  הגבלות  של  כנוסחן 

 בלתי נפרד ממנה. חלק  ההמהוו א'  בנספחבמועד החתימה על הצהרה זו, כמפורט 
 

בהתאם להוראות החוק הריני נחשב/ת כמי שיש לו/ה "עניין אישי", כהגדרתו בחוק, בעסקאות שבין החברה לביני כי   .2
 . בהם אני או מי מקרובי בעלי ענייןובין החברה למי מקרובי ובין החברה לתאגידים וגופים 

 
הן נעשות בתום לב, כל עוד הן אינן קשורות בי או בקרובי    דועכל  ה,  חברפעולותיי במסגרת כהונתי כנושא/ת משרה בכי   .3

הזדמנות   ניצול  או  החברה  עסקי  עם  תחרות  או  עניינים  ניגוד  בהן  שיש  לפעולות  נחשבות  אינן  אישית,  בתאגידים  או 
)להלן: " בת  בטוות  "( ואינן פוגע הפרת חובת האמונים עסקית של החברה במטרה להשיג טובת הנאה לעצמי או לאחר 

 רה, רק משום שאני או מי מקרובי בעלי עניין בתאגידים. בחה
 

כאשר אהיה סבור/ה, לפי מיטב ידיעתי, כי פעולה במסגרת כהונתי כנושא/ת משרה בחברה קשורה בי או בקרובי או  כי   .4
ם ידיתאגבתאגידים אישית, וכן כאשר החברה תתקשר בעסקה חריגה ו/או בעסקה רגילה הקשורה בי או בקרובי או ב

אודיע על ענייני האישי לוועדת הביקורת ו/או לדירקטוריון, לפי העניין, אם הפעולה ו/או    -ת, אשר תגענה לידיעתי  ישיא
העסקה מובאת לאישורם, או לגורם ו/או לפורום המקבל ההחלטה ביחס לפעולה או המאשר את העסקה, אם הפעולה  

ו/או בעסקה ולא אהיה נוכח/ת בישיבה בעת    ןוהדילת  תחיו/או העסקה אינה מובאת לאישור הדירקטוריון, ב בפועלה 
 הדיון בפעולה ו/או בעסקה, ואולם אהיה רשאי/ת להשתתף בתחילת הישיבה לצורך מסירת אינפורמציה בלבד. 

 
כי יש בידי הכישורים הדרושים והיכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקידי כדירקטור בחברה, בשים לב, בין   .5

השכלתי, כישוריי וניסיוני המקצועי בעבר ובהווה, בין היתר, כמפורט  מיוחדים של החברה ולגודלה.  ה  הרכילצ  אר,הש
 מעניקים לי את הכישורים המקצועיים לשם ביצוע תפקידי כדירקטור בחברה: ,להלן

 :  השכלה
 בירושלים האוניברסיטה העברית, (M.B.Aמוסמך מנהל עסקים )

 רסיטה העברית בירושליםניבהאו, ה( חשבונאות וכלכלB.Aבוגר )
 ____________________________ _ _______________________________________________________ 

 :ניסיון תעסוקתי
   תויטרפ ת חברומספר בודירקטור ל מנה

 ____________________________________________________________________________________ 
  

לפי/ייבמתחהריני   .6 הדרושים  מהתנאים  תנאי  לגביי  להתקיים  חדל  אם  כי  כדהולכוק  הח   ת  או  בחב  ירקטורנתי  רה 
לפקיעת כהונתי כדירקטור בחברה   עילה  לגביי  וכהונתי תפקע ממועד מתן    -מתקיימת  על כך לחברה מייד  אזי אודיע 

בסעיף    ההודעה א'(227כאמור  בנספח  )כמפורט  לחוק  לסעיא  בהתאם  כי  לי,  ידוע  הו  234ף  .  חובת  הפרת  דעה  לחוק, 
 חברה. ל לים שוניאמה כאמור תיחשב כהפרת חובת 

 
לי כל    ותלאחר שקראתי בעיון והבנתי את כל האמור לעיל, הנני מצהיר/ה כי כל האמור לעיל הינו אמת לאמיתה וכי ידוע .7

 . פיו-והתקנות שהותקנו על החוק  על פי ותלאהמ תייחובותיי וזכויו
 

 הרתי זו.ה הכללית של החברה נעשית בהסתמך על הצהונתי לאישור האסיפידוע לי כי העמדת כ .8
 
 

 
 
 
 
 
 

     אייל ברוך 
 חתימה  תאריך   שם

15.08.2023



 נספח א'
 

 1999-א לחוק החברות, התשנ"ט227 – 225סעיפים 

 מנה: למה ועמד לכהן כדירקטור יגלמי שמ )א(   .225

חלפה התקופה שבה אסור לו לכהן כדירקטור   םטרו)א(,  226כאמור בסעיף  ה  אם הורשע בפסק דין בעביר(   1)
 ; 226לפי סעיף 

(, וטרם חלפה התקופה שקבע בית המשפט לפי אותו 1)א226(  אם הורשע בפסק דין בעבירה כאמור בסעיף  2)
 סעיף קטן;

עלי3) הטילה  המינהלית  האכיפה  ועדת  אם  חברה  האופה  אכיצעי  אמו  (   בכל  כדירקטור  לכהן  עליו  סר 
 ה כאמור. חלפה התקופה שקבעה ועדת האכיפה המינהלית בהחלטתציבורית, וטרם 

 –בסעיף זה  )ב(

בסעיף    –"אמצעי אכיפה"   פרק ח'52אמצעי אכיפה כאמור  לפי  ערך, שהוטל  ניירות  לחוק  ניירות    4נו  לחוק 
, או לפי פרק 1995-בניהול תיקי השקעות, התשנ"ה ת וקעוהש  יעוץביק  לחוק הסדרת העיסו  2ערך, לפי פרק ז'

 ן; לפי העניי, 1994-לחוק השקעות משותפות בנאמנות, התשנ"ד 1'י

 לב)א( לחוק ניירות ערך;52הוועדה שמונתה לפי סעיף  –"ועדת האכיפה המינהלית" 

 פסק דין בערכאה ראשונה. –"פסק דין" 

  םא  אלארה מהמפורטות להלן,  פסק דין בעבירית אדם שהורשע במונה לכהונת דירקטור בחברה ציבויא( לא  ) . 226
 שבו הורשע:  ןכן חלפו חמש שנים מיום מתן פסק הדי

לפי סעיפים  רעבי ( 1) ,  1977-לחוק העונשין, תשל"ז  428עד    422-ו  420עד    418,  415,  392,  297עד    290ות 
 לחוק ניירות ערך;  54-)א( ו 53ד, 52ג, 52י סעיפים פול

מנהעהרש ( 2) עבירות  מרמה,  שוחד,  בעבירות  לישראל  מחוץ  משפט  בבית  של   םילה  עבירות  או  בתאגיד 
 ניצול מידע פנים; 

 )נמחקה(.  ( 3)

בסעיף   (1א) כהגדרתו  דין,  בפסק  שהורשע  אדם  ציבורית  בחברה  דירקטור  לכהונת  ימונה  )ב(,  225לא 
תה, חומרתה או נסיבותיה אין הוא  בית המשפט קבע כי מפאת מהו  בעבירה שאינה מנויה בסעיף קטן )א(, אם

עלה על חמש שנים מיום ראוי לשמש דירקטור בחברה ציבורית, למשך התקופה שקבע בית המשפט אשר לא ת
 . מתן פסק הדין

משפט רשאי לקבוע, במועד ההרשעה או לאחריה, לבקשתו של אדם המעונין להתמנות לדירקטור, כי    ב( בית)
אין הוא ,  ירהבבות שבהן נעברה העסייף קטן )א(, ובשים לב בין היתר, לנתו בעבירות כאמור בסעעשרף העל א

ציבורית ציבורית מנוע מלכהן כדירקטור בחברה  כי התקופה שבה הוא מנוע מלכהן כדירקטור בחברה  , או 
 . תהיה קצרה מחמש שנים

 (.1קטן )א() רשאי לקבוע עבירות נוספות על אלה הקבועות בסעיף ג( השר)

בית משפט של ערעור, רשאי להורות על עיכוב ביצוע של מגבלות המינוי או   –ואם הוגש ערעור    ד( בית משפט,)
 . לפי סעיף זה למועד שיקבע ובתנאים שיראה לנכון של פקיעת הכהונה

ציבורית, לא  עליו לכהן כדירקטור בחברה    הטילה ועדת האכיפה המינהלית על אדם אמצעי אכיפה האוסר   .א226
זה,    ימונה אותו אדם לדירקטור בחברה ציבורית שבה אסור לו לכהן כדירקטור על פי אותה החלטה; בסעיף

 )ב(. 225כהגדרתם בסעיף  –"אמצעי אכיפה" ו"ועדת האכיפה המינהלית" 

לא  ) . 227 דין,  יא(    פסול  לדירקטור קטין,  וכן ת  יממונה  הופטר,  עוד לא  כל  רגל  פושט  על    ליטחאגיד שהשהוכרז 
 ן או שניתן לגביו צו פירוק.פירוקו מרצו

 . )א( יגלה זאת לממנה  ד לכהונת דירקטור שמתקיים בו האמור בסעיף קטןמב(  מוע) 

לפ  .א227 הדרוש  תנאי  לגביו  להתקיים  שחדל  כדירקטור  דירקטור  לכהונתו  זה  חוק  עילה י  לגביו  שמתקיימת  או 
   לפקיעת כהונתו כדירקטור יודיע על כך מיד לחברה, וכהונתו תפקע במועד מתן ההודעה.

קב  ע מינוי    ת גבל ה 
 רשעה ה 

 מינוי   ת גבל ה 

 חובת הודעה 

הגבלת מינוי עקב  
החלטה של ועדת  

 האכיפה המינהלית 

 גילוי   ובת ח 









 לכבוד:
 בע"מ  רסאוטומקס מוטו 

 
 ת מועמד לכהונת דירקטור בחברה ציבורית הצהר
 "(החוק)" 1999-פי חוק החברות, התשנ"ט -על

 
הח"מ וייס,  אני  מס'  אמתי  ת.ז.  בזאת,  ,  057504821,  צפוימצהיר/ה  אהיה  וכי  האמת  את  לומר  עליי  כי  שהוזהרתי    ה / לאחר 

 :ןמכדלק, כן לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה
 

א לחוק לעניין הגבלת מינוי קטין, פסול דין,  227עד    225י אף אחת מההגבלות הקבועות בסעיפים  ילא מתקיימות לגבכי   .1
מנהלית   אכיפה  ועדת  של  החלטה  או  הרשעה  עבירה,  ביצוע  עקב  מינוי  הגבלת  רגל,  אלו   -פשיטת  הגבלות  של  כנוסחן 

 תי נפרד ממנה. חלק בל ההמהוו א'  בנספחבמועד החתימה על הצהרה זו, כמפורט 
 

בהתאם להוראות החוק הריני נחשב/ת כמי שיש לו/ה "עניין אישי", כהגדרתו בחוק, בעסקאות שבין החברה לביני כי   .2
 . בהם אני או מי מקרובי בעלי ענייןובין החברה למי מקרובי ובין החברה לתאגידים וגופים 

 
ן נעשות בתום לב, כל עוד הן אינן קשורות בי או בקרובי  ה  דועכל  ה,  חברפעולותיי במסגרת כהונתי כנושא/ת משרה בכי   .3

הזדמנות   ניצול  או  החברה  עסקי  עם  תחרות  או  עניינים  ניגוד  בהן  שיש  לפעולות  נחשבות  אינן  אישית,  בתאגידים  או 
)להלן: " בת  בטוות  "( ואינן פוגע הפרת חובת האמונים עסקית של החברה במטרה להשיג טובת הנאה לעצמי או לאחר 

 , רק משום שאני או מי מקרובי בעלי עניין בתאגידים. רהבחה
 

כאשר אהיה סבור/ה, לפי מיטב ידיעתי, כי פעולה במסגרת כהונתי כנושא/ת משרה בחברה קשורה בי או בקרובי או  כי   .4
ם ידיתאגבתאגידים אישית, וכן כאשר החברה תתקשר בעסקה חריגה ו/או בעסקה רגילה הקשורה בי או בקרובי או ב

אודיע על ענייני האישי לוועדת הביקורת ו/או לדירקטוריון, לפי העניין, אם הפעולה ו/או    -אשר תגענה לידיעתי    ת,ישיא
העסקה מובאת לאישורם, או לגורם ו/או לפורום המקבל ההחלטה ביחס לפעולה או המאשר את העסקה, אם הפעולה  

ו/או בעסקה ולא אהיה נוכח/ת בישיבה בעת  בפ  ןוהדילת  תחיו/או העסקה אינה מובאת לאישור הדירקטוריון, ב ועלה 
 הדיון בפעולה ו/או בעסקה, ואולם אהיה רשאי/ת להשתתף בתחילת הישיבה לצורך מסירת אינפורמציה בלבד. 

 
כי יש בידי הכישורים הדרושים והיכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקידי כדירקטור בחברה, בשים לב, בין   .5

השכלתי, כישוריי וניסיוני המקצועי בעבר ובהווה, בין היתר, כמפורט  וחדים של החברה ולגודלה.  המי  הרכילצ  אר,הש
 מעניקים לי את הכישורים המקצועיים לשם ביצוע תפקידי כדירקטור בחברה: ,להלן

 :  השכלה
, מנהל עסקים,  ; בוגר, משפטים, הקריה האקדמית אונו; מוסמךNew England Collegeבוגר, כלכלה ומנהל עסקים,  

 ( וני' מנצ'סטרהקריה האקדמית אונו )שלוחת א
 

 :ניסיון תעסוקתי
 .ת ציבוריותבמספר חברוייעוץ כלכלי, דירקטור 

  
לפיהריני   .6 הדרושים  מהתנאים  תנאי  לגביי  להתקיים  חדל  אם  כי  או  ונתלכה וק  הח   מתחייב/ת  בחברה  כדירקטור  י 

לפקיעת כהונתי כדירקטור בח עילה  לגביי  וכהונתי תפקע ממועד מתן    -ברה  מתקיימת  על כך לחברה מייד  אזי אודיע 
בסעיף    ההודעה א'(227כאמור  בנספח  )כמפורט  לחוק  ידוע  א  כי  .  לסעיף  לי,  הודעה    234בהתאם  חובת  הפרת  לחוק, 

 רה. לחבלי ם שוניאמה כאמור תיחשב כהפרת חובת 
 

ב .7 כמשמעה  ופיננסית  חשבונאית  מומחיות  בעל  הנני  כי  סבור  החתקנואני  בעל  ת  לדירקטור  ומבחנים  )תנאים  ברות 
 יוכישורי  י, ניסיוניהשכלתו, בשל  ינהי,  2005-יננסית ולדירקטור בעל כשירות מקצועית(, התשס"ומומחיות חשבונאית ופ

ע  אני והבנה בנושאים  גבוהה  ודוחות כספיים באופן המאפשר  ונאחשב–יםסקיבעל מיומנות  להבין לעומקם את    לייים 
 . םן הצגתם של הנתונים הכספיישל החברה ולעורר דיון בקשר לאופ הדוחות הכספיים

 
לי כל    ותצהיר/ה כי כל האמור לעיל הינו אמת לאמיתה וכי ידועלאחר שקראתי בעיון והבנתי את כל האמור לעיל, הנני מ .8

 . פיו-והתקנות שהותקנו על ל פי החוק ת עלאוהמ תייחובותיי וזכויו
 

 ת בהסתמך על הצהרתי זו.ר האסיפה הכללית של החברה נעשיידוע לי כי העמדת כהונתי לאישו .9
 
 

 
 נספח א'

   8.8.23  אמתי וייס 
 חתימה  תאריך   שם



 
 1999-א לחוק החברות, התשנ"ט227 – 225סעיפים 

 לממנה: ועמד לכהן כדירקטור יגלה מי שמ )א(   .225

ה שבה אסור לו לכהן כדירקטור ופהתקחלפה    טרםו)א(,  226כאמור בסעיף  ה  אם הורשע בפסק דין בעביר(   1)
 ; 226לפי סעיף 

ה התקופה שקבע בית המשפט לפי אותו (, וטרם חלפ1)א226מור בסעיף  סק דין בעבירה כא(  אם הורשע בפ2)
 סעיף קטן;

עליו  3) הטילה  המינהלית  האכיפה  ועדת  אם  אכי(   חברה  האופה  אמצעי  בכל  כדירקטור  לכהן  עליו  סר 
 קבעה ועדת האכיפה המינהלית בהחלטתה כאמור. ה שקופציבורית, וטרם חלפה הת

 –בסעיף זה  )ב(

בסעיף    –אמצעי אכיפה"  " פ  נו52אמצעי אכיפה כאמור  לפי  ערך, שהוטל  ניירות  ניירות    4רק ח'לחוק  לחוק 
, או לפי פרק 1995-בניהול תיקי השקעות, התשנ"ה ת וקעובייעוץ השלחוק הסדרת העיסוק    2ערך, לפי פרק ז'

 , לפי העניין; 1994-ת משותפות בנאמנות, התשנ"דקעוהש לחוק 1י'

 לחוק ניירות ערך;לב)א( 52הוועדה שמונתה לפי סעיף  –המינהלית" "ועדת האכיפה 

 פסק דין בערכאה ראשונה. –"פסק דין" 

  םא  רה מהמפורטות להלן, אלאאדם שהורשע בפסק דין בעבימונה לכהונת דירקטור בחברה ציבורית  יא( לא  ) . 226
 שבו הורשע:  ןחמש שנים מיום מתן פסק הדי כן חלפו

לפי סעיפים  רעבי ( 1) ,  1977-לחוק העונשין, תשל"ז  428עד    422-ו  420עד    418,  415,  392,  297עד    290ות 
 לחוק ניירות ערך;  54-)א( ו 53ד, 52ג, 52י סעיפים פול

מנהעהרש ( 2) עבירות  מרמה,  שוחד,  בעבירות  לישראל  מחוץ  משפט  בבית  של   םילה  עבירות  או  בתאגיד 
 ניצול מידע פנים; 

 )נמחקה(.  ( 3)

שהורש (1א) אדם  ציבורית  בחברה  דירקטור  לכהונת  ימונה  בסעיף  לא  כהגדרתו  דין,  בפסק  )ב(,  225ע 
בית המשפט קבע כי מפאת מהותה, חומרתה או נסיבותיה אין הוא    בעבירה שאינה מנויה בסעיף קטן )א(, אם

ים מיום בורית, למשך התקופה שקבע בית המשפט אשר לא תעלה על חמש שנראוי לשמש דירקטור בחברה צי
 . מתן פסק הדין

מועד ההרשעה או לאחריה, לבקשתו של אדם המעונין להתמנות לדירקטור, כי  משפט רשאי לקבוע, ב   ב( בית)
אין הוא   ,ירהבבות שבהן נעברה העסיתו בעבירות כאמור בסעיף קטן )א(, ובשים לב בין היתר, לנעשרף העל א

כי התקופ ציבורית, או  ציבורית מנוע מלכהן כדירקטור בחברה  ה שבה הוא מנוע מלכהן כדירקטור בחברה 
 . קצרה מחמש שנים תהיה

 (.1קטן )א() רשאי לקבוע עבירות נוספות על אלה הקבועות בסעיף ג( השר)

ביצוע של מגבלות המינוי או   בית משפט של ערעור, רשאי להורות על עיכוב  –ד( בית משפט, ואם הוגש ערעור  )
 . למועד שיקבע ובתנאים שיראה לנכוןשל פקיעת הכהונה לפי סעיף זה 

עליו לכהן כדירקטור בחברה ציבורית, לא    הטילה ועדת האכיפה המינהלית על אדם אמצעי אכיפה האוסר   .א226
ר לו לכהן כדירקטור על פי אותה החלטה; בסעיף זה,  ימונה אותו אדם לדירקטור בחברה ציבורית שבה אסו

 )ב(. 522כהגדרתם בסעיף  –כיפה" ו"ועדת האכיפה המינהלית" "אמצעי א

לא  ) . 227 דין,  מיא(    פסול  לדירקטור קטין,  וכן ת  ימונה  הופטר,  עוד לא  כל  רגל  פושט  על    ליטחאגיד שהשהוכרז 
 פירוקו מרצון או שניתן לגביו צו פירוק.

 )א( יגלה זאת לממנה.   קיים בו האמור בסעיף קטןד לכהונת דירקטור שמתמב(  מוע) 

לפ  .א227 הדרוש  תנאי  לגביו  להתקיים  שחדל  עילה דירקטור  לגביו  שמתקיימת  או  כדירקטור  לכהונתו  זה  חוק  י 
   מיד לחברה, וכהונתו תפקע במועד מתן ההודעה. לפקיעת כהונתו כדירקטור יודיע על כך

קב  ע מינוי    ת גבל ה 
 רשעה ה 

 מינוי   ת גבל ה 

 חובת הודעה 

י עקב  הגבלת מינו 
החלטה של ועדת  

 האכיפה המינהלית 

 גילוי   ובת ח 


